PL DE TRABAL

1 - DADOS CADASTRAIS E CARACTERISTICAS DA 0SC

Nome da Entiglade: Sociedade Cultural e Esportiv‘a Matiel

CNPJ: 913677710001-77 '

Endereco: RS 124, 1020 - Vila Matiel

Municipio: UF: RS CEP: 95783-000 Telefone:
Pareci Novo (51)996444769
Banco: Sicredi Agéncia: 0119 Conta Bancéria: 38026-2

Data da Constitui¢do da OSC: 16/04/1906

Nome do Responsével: Mauri Muller CPF: 53082990053

Periodo de RG: 6041067833 Cargo: Presidente
Mandato:2023-2024 Orgio Expedidor: SSP/pcrs

Endereco: RS 124, KM 8, s/n W CEP: 95783-000

Caracterizagdo da OSC: Entidade sem fins lucrativos

Finalidade da OSC: Resgatar e manter a recreagao social, esportiva e as tradigdes
da cultura dos nossos antepassados, como festividades de Kerb, disputa de Tiro
Rei e Bolao.

Historico e Area de atuagio da OSC: Fundado em 16/04/1906; Fortalecimento e

resgate as tradigdes culturais da localidade do Matiel;
L

2 - PROPOSTA DE TRABALHO

Nome do Projeto/Atividade: Reforma da rede ’ Prazo de Execugdo: 2023
hidrossanitarfa da cozinha e banheiro feminino e ¢, '
finaliza¢do do contra piso do depésito da copa.

Objetivo Geral: Em busca da valorizagdo e reforgo as tradigoes culturais da
comunidade, como vetor de desenvolvimento humano, socioecondmico e
sustentavel, apoiando, fomentando e promovendo a integracao da comunidade, a
Sociedade Cultural e Esportiva da localidade do Matiel busca com esse projeto
reformar a rede hidrossanitiria da cozinha e banheiro feminino devido ao
desgaste causado pelo tempo ocasionando possivel deterioramento na estrutura
do prédio. A comunidade também busca a finalizagdo do contrapiso de deposito
da copa que servira também como acesso externo a cozinha, uma vez que hoje
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este acesso se da apenas pela entrada principal.

Publico Alvo: Comunidade em geral e freqiientadores da sociedade.

Objeto da Parceria: Fomentar em nosso municipio atividades e eventos de
valorizagdo a cultura lccal; incentivar o cultivo das tradigdes, aqui marcada pelo
tradicional churrasco dos sécios, baile de Kerb e disputa do Tiro Rei e Rei do
Bolio, assim como posterior festividade de premiagdo dos vencedores da disputa
comemorando a alegria e motivando o publico jdvem a manter-se ativo e presente

nas tradi¢des;? §

—Descrigéo da Realidade: Entidade,sem remuneracéo ou fins lucrativos, apenas
+| como trabalho voluntariado. )

Impacto social esperado: Melhoria na estrutura e agoes de preveh¢do ao
deterioramento visando manter o pleno funcionamento da Sociedade bem como
atrair novos membros.

3. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DE METAS

Etapa Indicador Fisico Duracao
Metas Especificagao Unida
/ P . Quantidade| Inicio Término
Fase de ¢
eforma hidrossanitaria
'R o 4 Mensa Indetermin |Indetermin
| 12 e finalizagdo do 01 [}
: 1 ado ado
L contrapiso

4

4. DESCRICAO DAS AGOES

Meta Acoes
1 1 Sera refeita a rede de escoamento da dgua da cozinha;
2 Instalagdo de caixa de gordura e tubulagao nova;
3 Na parte préxima a cozinha que ja esta aterrada sera
'| feito contrapiso;

5. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (R$1,00)

Quantidade Descricio [ Valor mengal JValor anual
Reforma hid itaria e
01 A R$ 15.000,00 R$15.000,00
| ~finalizagdo do cohtrapiso i |
Totalgeral R$ | R$ 15.000,00

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00) 2023

2023
Veta 15.000,00

Y2z




« 1 oA R$ 15.000,00
'

8. MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAGCOES DE CONTAS

Prestagio de contas parcial devera ser protocolada trinta dias antes do
recebimento do préximo repasse.

Prestacgdo de contas final até trinta dias apos assinatura do termo de
colaboracgao.

9. PRAZO DE ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS PELA ADMINISTRAGCAO
PUBLICA '

]
- 30 dias, contados da data de seu recebimentb qu do cumprimento
de diligéncia determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Pareci Novo, 28 de lg’evereiro de 2023.

Mauri Muller
CPF: 53082990053
Presidente da Sociedade Cultural e Esportiva Matiel

APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

f APROVADO .
¢

L]

0 APROVADO COM’RESSALVAS, com possibilidade de celebragdo da
» parceria, devendo o administrador publico cumprir o que houver sido ressalvado
ou, mediante ato formal, justificar as razdes pelas quais deixou dé fazé-lo. '

o REPROVADO

Pareci Novo, 28 de Fevereiro de 2023.
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Mauri Muller
CPF: 53082990053 .
Presidente da Sociedade Cultural e Esportiva Matiel




