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ATA N° 09/2025 - CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA (CMP)

Aos catorze dias do més de Julho de dois mil e vinte e cinco, as 13h da tarde foi realizada
reunido mensal dos membros do RPPS, de forma hibrida, no Centro Administrativo Marcos
Miguel Colling, situado na Rua Jodo Inacio Teixeira, 70, Bairro Centro, nesta cidade de Pareci
Novo/RS, reuniram-se membros do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal ¢ membros do
Comité de Investimentos dos recursos do RPPS, conforme nomeag¢io contida na Portaria n°
11.914-A de trés de Fevereiro de dois mil e vinte e cinco. Inicialmente foi realizada a assinatura
da ATA da reunido anterior pelos presentes na reunido e realizada uma apresentagio do relatorio
mensal do RPPS de Pareci Novo, pelo Sr. Sérgio da empresa Gestor Um de assessoria de
investimentos do RPPS. Informou que o valor atual do RPPS até 30/06/2025 ¢ de R$
45.563.279,07, com rendimento no més de R$ 574.825,92, o que representa um rendimento de
1,26%, superando a rentabilidade do més anterior. Falou sobre a meta Atuarial atual de 5,78%,
contra uma meta atingida pelo RPPS de Pareci Novo de 5,55%. Sugeriu reduzir a Renda
Variavel para 8% e aplicar em CDI, em comparagdo com outros Municipios o percentual de
Renda Variavel varia de 2% a 5%, sendo que Pareci Novo esta atualmente com o percentual de
10,74%. Sérgio informou que alguns Municipios estdo alcangando uma rentabilidade melhor que
Pareci Novo, com aplicagdes em Titulos Publicos marcados na curva. No entanto, para este
investimento precisa ser elaborado um estudo de ALM pela empresa Gestor Um. Apos, passou-
se aos assuntos dos conselhos. 1. CONSELHO DELIBERATIVO: Todos os membros do
Conselho Deliberativo estavam presentes. Foi conversado brevemente sobre a questio do
registro da moeda de ouro no patriménio do RPPS e seu respectivo procedimento de langamento.
Foi falado da necessidade de substitui¢do da Conselheira Daniela Haupenthal, tendo em vista
que esta gravida e o parto previsto para janeiro de 2026. Surgiu a ideia de convocagdo para
proxima reunido de sua suplente, a servidora Tatiana Heck Machado, a fim de informar sobre as
atribui¢des do Conselheiro Deliberativo ¢ da necessidade de obtengdo da certificagdo para
compor o respectivo Conselho. 2. CONSELHO FISCAL: Presentes os membros Cintia e
Juliano. Gabriel em férias. Resultados ainda abaixo da meta. Aumentar percentual em CDI,
redugdo da Renda Variavel e redugdo do IRF-M Banrisul foram discutidos e ja apresentados
nesta ata. 3. COMITE DE INVESTIMENTOS: O Dirigente da unidade gestora do RPPS Sr.
Alisson e a Gestora de recursos Sra. Raquel, falaram sobre diminuir a Renda Variavel, sendo
decidido na reunido que ainda dentro do més de Julho, serdio realizados os seguintes resgates e
aplicagdes: BANCO DO BRASIL: Resgate de 100% do Fundo de agdes BB Tecnologia BDR
(CNPJ: 01.578.474/0001-88) e aplicagdo no fundo de agdes BB PREVIDENCIARIO RF
REFERENCIADO DI LP PERFIL FIC FI (CNPJ: 13.077.418/0001-49). BANRISUL: Resgate
de 100% do fundo FOCO IRF-M FI RF LP (CNPJ: 16.844.885/0001-45) e aplicagdo no Fundo
BANRISUL ABSOLUTO (CNPJ: 21.743.480/0001-50). SICREDI: Resgate de 100% do fundo
SICREDI FI INSTITUCIONAL RF IRF-M LP (CNPJ: 13.081.159/0001-20) e aplicagio do
valor no fundo SICREDI FIRF LIQUIDEZ EMPRESARIAL REF DI (CNPJ: 24.634.187/0001-
43). Foi falado na reunido também sobre o afastamento para licenga maternidade da servidora
Daniela Arline Haupenthal, membro do Conselho Deliberativo, que sera prevista para o més de
Janeiro/2026, devendo a suplente assumir o seu lugar no conselho durante o seu afastamento.
Ficou acordado, que o Dirigente entrara em contato com a suplente Sra. Tatiane Heck Machado
para convidar a participar das reunides e iniciar o curso de certificagdo, requisito basico para
assumir o cargo de titular no conselho. Raquel tambem falou sobre o assunt ﬁ moeda de ouro,
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ja abordado em reunides anteriores, trouxe para a reunido um modelo de Oficio que sera
encaminho no grupo de WhatsApp e revisado pelos membros do conselho. Nada mais havendo a
tratar, encerra-se a presente ATA que segue assinada por todos os presentes Afwm»»\ S Gnn;

T T 2

Conselho Municipal de Previdéncia - CMP P4gina 2



