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ATA N° 05/2026 —- CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA (CMP)

Aos vinte e sete dias do més de abril de dois mil e vinte e seis, as 14h, foi realizada a reunido
mensal dos membros do RPPS, em formato hibrido. Reuniram-se os membros do Conselho
Deliberativo, do Conselho Fiscal ¢ do Comité de Investimentos dos recursos do RPPS.
conforme nomeagdo estabelecida pela Portaria n® 11.914-A, de trés de fevereiro de dois mil e
vinte e cinco. O dirigente do RPPS, Alisson Schons, deu inicio a reunifio, submetendo a
apreciagdo os orgamentos recebidos, com a finalidade de deliberar entre a contratagéio de estudo
de ALM ou de assessoria para implanta¢do do programa Pr6-Gestdo com ALM. Apos breve
debate entre os presentes e considerando a auséncia de alguns membros, ficou definido que a
votagdo serd transferida para a proxima reunido, a ser realizada no dia 04/05/2026, as 13h30min,
ocasido em que também serdo apresentados os resultados do calculo atuarial referente ao
exercicio de 2025, pela empresa Gestor Um. Ficou estabelecido, ainda, que a referida reunifo
sera realizada de forma presencial. Na sequéncia, foi abordado o “Relatério da UCCI n°
03/20267, recebido em 09/04/2026 pelo Gabinete da Prefeita Municipal, o qual apresentou
avaliagdo da atuagdo do RPPS, contemplando itens como: Certificado de Regularidade
Previdencidria (CRP), portarias de nomeagfo, composigdo dos conselhos, certificacio dos
membros dos conselhos e do comité, célculo atuarial e portal da transparéncia. Deliberou-se
que serd elaborada resposta ao referido relatério até o dia 30/04/2026, considerando que a maior
parte dos apontamentos jé havia sido atendida pelo RPPS. Por fim, foi informado que ainda nio
houve retorno ao Oficio n® 04/2026, encaminhado pelo Gabinete da Prefeita, que solicitou a
indicagdo de membro suplente para o Comité de Investimentos. Apos, passou-se aos assuntos
dos conselhos: 1. CONSELHO DELIBERATIVO: Presentes o Conselheiro Daniel e de forma
virtual as Conselheiras Tatiana e Paula, tendo esta tltima saido antes de finalizada a reuniio.
Dos diversos assuntos tratados, um deles foi a necessidade de resposta aos apontamentos do
Controle Interno. Também foi ressaltada a necessidade de consulta as assessorias disponiveis
sobre o saque e novo aporte dos valores que constavam no CNPJ do Municipio e ndo no CNPJ
do RPPS. Foi sugerida, primeiramente, uma consulta sobre eventuais consequéncias e
possibilidades de aplicagdo de um valor aproximado de 17 milhdes. Também foi iniciado o
debate sobre a contratagdo de servigos de ALM e Pro-Gestdo, cuja aprovagdo ser4 feita de forma
presencial na préxima reunifo. 2. CONSELHO FISCAL: Presentes os membros Juliano e
Gabriel, de forma presencial, e Cintia, de forma remota, por videoconferéncia. Foi discutida a
possibilidade de adesdo ao Pré-Gestdo e ao ALM, considerando a disponibilidade de cada
integrante do FAP apos as eventuais contratagdes, bem como as atribui¢des e atividades
necessarias decorrentes dessas adesdes. Ficou acordado que, na préxima reunido, serd definida
a adesdo ou ndo a0 ALM, em um primeiro momento. Ademais, definiu-se que, na proxima
apresentacdo do célculo atuarial pela assessoria do RPPS, serfio sanadas as dtvidas pertinentes
ao ALM e ao Pr6-Gestdo. Ao final, o membro do Conselho Fiscal, Juliano, formalizou o pedido

de desligamento do referido Conselho, permanecendo, contudo, no exercicio de suas fungdes
at€ a indicagao e posse de um novo membro. 3. COMITE DE INVESTIMENTOS: (Registro

de auséncia: Denise ndo pdde participar da reunidio por estar em atendimento relacionado a
entrega de taldes. Auséncia devidamente justificada). O dirigente da unidade gestora do RPPS,
Alisson Schons, e a gestora de recursos, Raquel Hendges, informaram que foi disponibilizada,
via WhatsApp, a planilha de aplicagdes e rendimentos, bem como o relatorio mensal referente
aos dados de margo de 2026. O periodo resultou em um saldo total de R$ 52.663.336,69 até
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31/03/2026, com rendimento mensal de 2,33%, equivalente a R$ 1.206.870,40. Todos os fundos
de renda fixa e os investimentos estruturados apresentaram resultados positivos no més de
mar¢o. Entre os fundos de renda variavel, destacou-se a expressiva valoriza¢do dos fundos da
Petrobras, com rendimentos entre 19% e 20%. Por outro lado, alguns fundos apresentaram leve
desvalorizag@o, como o CAIXA IBX-50 (-1,23%) e o CAIXA BRASIL IRF-M1+ (-1,25%).
Em relagdo a meta atuarial, foi compartilhado o relatério de rentabilidade da carteira, disponivel
no sistema OPMAX. Conforme os dados apresentados, a meta acumulada no ano (IPCA +
5,50%) atingiu 3,29%, enquanto o RPPS registrou um acumulado de 6,20%, cumprindo a meta
mensal de 2,33% e alcangando, até o momento, a meta atuarial estabelecida na Politica de
Investimentos 2026. A expectativa ¢ de manutengdo desse cenario também em abril de 2026.
Informou-se que ndo foram realizadas movimentagdes de aplicagdes ou resgates durante o més
de margo. Conforme deliberag@o de reunides anteriores, ficou estabelecido o registro, em cada
ata, do fundo e do valor referente ao aporte mensal. Assim, no més de abril, o aporte referente
a margo foi aplicado no fundo BB Previdenciario Perfil Soberano (CNPJ 63.197.167/0001-04),
no valor de R$ 303.936,31. No que se refere as compensagdes previdencidrias entre regimes,
reforgou-se que, em todas as reunides mensais, serd apresentado o andamento dessas operagoes.
Para 0 més de abril, foi submetida a aprovagéo a realizagdo de pagamentos no valor de R$
2.638,54 a0 Municipio de Marata/RS e de R$ 334,43 ao Municipio de Montenegro, ambos com
vencimento em 08/05/2026. Foi sugerido que os recursos para tais pagamentos sejam
resgatados do fundo BANRISUL ABSOLUTO (CNPJ 21.743.480/0001-50). A proposta foi
aprovada por unanimidade pelos membros presentes. Ainda, no més de abril de 2026, foi
recebido o valor de R$ 19.171,54 proveniente do RPPS de Montenegro. Por fim, foi informado
aos membros sobre a alteragdo de titularidade dos fundos de investimento junto ao Banco
CAIXA. Na sexta-feira, dia 24/04/2026, foram assinados, na agéncia, os documentos de
formalizac@o da transferéncia, passando a titularidade do CNPJ do Municipio para o CNPJ do
RPPS, de modo a manter todos os fundos vinculados exclusivamente ao RPPS. Os documentos
foram assinados pelo dirigente, pela gestora de recursos e pela tesoureira da Prefeitura, Triscia
Larsen. O dirigente e a gestora de recursos comprometeram-se a solicitar pareceres a DPN e ao
Gestor Um, a fim de verificar a viabilidade de eventuais resgates e novas aplicagdes, bem como
avaliar se os valores poderdo ser mantidos nos mesmos fundos ou se deverdo ser realocados
conforme a Resolugdo CMN n° 5.272/2025. Nada mais havendo a tratar, encerra-se a presente
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