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ATA N° 04/2026 - CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA (CMP)

Aos dezesseis dias do més de Margo de dois mil e vinte e seis, as 13h30min da tarde foi
realizada reunido mensal dos membros do RPPS, de forma hibrida, reuniram-se membros do
Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e membros do Comité de Investimentos dos recursos
do RPPS, conforme nomeagdo contida na Portaria n° 11.914-A de trés de Fevereiro de dois
mil e vinte e cinco. O Dirigente do RPPS, Alisson Schons, deu inicio a reunifio, onde o Sr.
Joel Fraga da Silva, participou como convidado para explicar aos membros presentes o
processo de Assessoria para implantagdo do programa de certificagio PRO-GESTAO, sendo
explicado todo o processo de adesdo e certificagdo do programa, como: pilares, objetivos,
niveis de aderéncia, agdes de cada nivel, validade da certificagdo, processo de implantagio,
comissdo, implantagdo de controle interno, censo previdenciario, dentre outros. Apds a
discusséo, o Dirigente disponibilizou a todos a proposta comercial recebida pela empresa
Gestor Um para implantagio do PRO-GESTAO, no valor total de R$ 24.000,00. Os conselhos
debateram sobre a proposta comercial. Também foi informado que foi encaminhado Oficio n°
04/2026 ao Gabinete da Prefeita, para indicagdo de membro suplente para o Comité de
Investimentos, até o presente momento o gabinete ndo indicou servidor para o conselho.
Apos, passou-se aos assuntos dos conselhos: 1. CONSELHO DELIBERATIVO: Presente o
conselheiro Daniel e de forma virtual as conselheiras Tatiana e Paula. Feita apresentagdo a
cerca do programa Pro-Gestdo pelo Sr. Joel, da empresa Gestor Um. Foi colocada pelo
conselheiro Daniel a necessidade de se fazer dois orgamentos, sendo um para que o Municipio
atinja o nivel II do programa Pro-Gestdo e outro para a contratagdo de servigos que englobam
estudos de ALM, tudo no intuito de melhorar a rentabilidade dos investimentos a serem
aplicados. . 2. CONSELHO FISCAL: Presentes os membros Juliano, Gabriel e Cintia, de
forma presencial. Foram apresentadas, por intermédio da Assessoria do RPPS, as principais
mudang¢as nas movimentagdes de investimentos, em decorréncia da adesdo ao Pro-Gestdo, o
qual terd prazo de até 2 (dois) anos para sua completa implementagdo. Destacou-se a
necessidade de elaboragdo de um manual contendo a definigdo clara das atribuigdes de cada
conselho. Apés discutido, ficou definido o nivel indicado ao RPPS do Municipio, sendo o
nivel 2 o que melhor atende as suas necessidades. Foi sugerida a contratagio de entidade
certificadora, bem como a realizagdo de auditoria prévia no Ambito do Pré-Gestio e ALM.
Ficou definido que serdo solicitados, separadamente, os or¢gamentos referentes as demandas
de ALM e Pro-Gestdo, para deliberagdio na proxima reunido. 3. COMITE DE
INVESTIMENTOS: O Dirigente da unidade gestora do RPPS, Alisson Schons € a gestora de
recursos, Raquel Hednges, informaram que foi disponibilizado para todos os membros, via
WhatsApp a planilha de aplicagdes e rendimentos referente aos dados de Fevereiro de 2026,
que resultou em um saldo total de R$ 51.569.236,93 até o dia 28/02/2026, com rendimento
mensal de 1,36%, equivalendo a R$ 699.339.40. Todos os fundos de renda fixa, renda
varidvel e investimentos estruturados apresentaram rendimentos positivos no més de
Fevereiro. Quanto a meta atuarial, foi compartilhado o relatério de rentabilidade da carteira,
disponivel no sistema OPMAX, no qual a meta acumulada do ano — IPCA + 5,50% —
atingiu 1,93%, e o RPPS obteve um acumulado total de 3,78%, cumprindo a meta mensal de
1,36%, alcangando até 0 momento a meta atuarial estabelecida na Politica de Investimentos
2026, cenéario que deve se manter em Margo de 2026. Ndo foram realizadas agdes de
aplicagdes e resgates durante Fevereiro, a excegdo vide ATA n° 03/2026 — Reunido
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extraordinaria. Conforme acordado em reunides anteriores, ficou estabelecido que em cada
ATA fosse registrado o fundo e o valor do aporte mensal. No més de Margo, o aporte mensal
de Fevereiro foi aplicado no fundo BB PREVIDENCIARIO PERFIL SOBERANO (CNPJ
63.197.167/0001-04). Em relagdo as compensagdes previdencidrias entre regimes de
previdéncia, ficou acordado que em todas as reunides mensais serd informado o andamento
das compensagdes, sendo para 0 més de Margo solicitado a aprovag@o de pagamento no valor
de R$ 2.638,54 para o Municipio de Marata/RS, com vencimento para o dia 08/04/2026, ficou
sugerido resgatar este valor para pagamento do fundo BANRISUL ABSOLUTO (CNPJ:
21.743.480/0001-50). Por unanimidade todos os membros aprovaram o pagamento das
compensagdes previdencidrias. Ainda, esta previsto para Abril/2026 o recebimento do valor
de R$ 19.171,54 do RPPS de Montenegro. Nada mais havendo a tratar, encerra-se a presente
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